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Proiectul are ca principal obiectiv elaborarea acestui
document care sa exprime aspirat ie de ldezvoltare ale
comunitatii, care sa abordeze onest problemele
locale,bazandu-se pe potent alul local de dezvoltare. Desi
este realizata pentru administratia publica locala.
Strategia va sta la baza initiativelor tuturor persoanelor
juridice care deruleaza activitate pe teritoriul comunei
Sanislau.

Necesitatea acestei lucrari apare incontextul Romaniei ca
tara a Uniunii Europene si a accesarii fondurilor
comunitare. Acest lucru creaza pe de o parte
oportunitatea dezvoltarii durabile a comunitatilor cu
ajutorul fondurilor europene, dar in acelasi timp se
creaza noi presiuni asupra competitivitatii economiei
locale.

Valorificarea acestor noi oportunitati cere insa
alocarea unor resurse semnificative din partea actorilor
locali, atat la nivelul capacitatii administrative necesare
pentru accesarea, implementarea Si monitorizarea
adecvata a acestor fonduri, cat si de ordin financiar, de
furnizare a co- finantarii obligatorii.

Tn consecinta, este necesara o prioritizare clara a
initiativelor de dezvoltare, fundamentata pe o analiza
riguroasa a situatiei locale specifice,astfel incéat sa fie
maximizat impactul socio- economic al acestor
investitii, in contextul resurselor inevitabil limitate
disponibile pentru mobilizare n orizontul de timp 2014 -
2020.

» Strategia de dezvoltare a comunei Sanislau, 2014 —

2 0 2 6sté realizata in cadrul unui proiect finantat din
fonduri proprii, proiect initiat si derulat de Unitatea
Administrativ Teritoriala a Comunei Sanislau
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1.1 CORELAREA CU STRATEGI AEUROPA2 0200

Obiectivul general al acestei strategii este transformarea UE intr-o economie inteligenta,
ecologica ki favorabila incluziunii, pentru a oferi un nivel ridicat al ocuparii for®i de munca,
al productivita$i ki pentru a asigura coeziunea economica, sociala ki teritoriala.

Cele trei prioritag stabilite in cadrul acestei strategii sunt:

Crektere inteligenta;

Crektere durabila;

Crexktere favorabila incluziunii sociale.

Printre Snitele Strategiei Europa 2020 se numara:

rata de ocupare a populai§l cu varsta cuprinsa intre 20 ki 64 de ani de 75%;
nivelul investi i1 Tn cercetare ki dezvoltare de 3% din PIB-ul Uniunii Europene;
obiectivul 20/20/20 Tn materie de energie ki schimbari climatice:
0 emisiile de gaze cu efect de sera cu 20% sub nivelul inregistrat in 1900;
0 20% din energia produsa sa provina din surse regenerabile;
0 crekterea cu 20% a eficienSienergetice;
rata de parasire timpurie a kcolii sub 10%;
ponderea tinerilor cu varsta intre 30-34 ani, absolven$ ai unei forme de inva@mant;
ter$ar, de cel puSni40%;
scaderea numarului de persoane expuse saraciei cu 20 de milioane.
Strategia Europa 2020 are 11 obiective tematice:
1. Tntarirea cercetarii, dezvoltarii tehnologice ki a inovarii;

2. TmbunataSréa accesului, utilizarii ki calita$i tehnologiilor informa ifor ki comunicaSilior;

3. Crekterea competitivita$i intreprinderilor mici ki mijlocii;
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4. Sprijinirea tranzi$ei spre 0 economie cu emisii scazute de carbon n toate sectoarele;
5. Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, prevenirea ki gestionarea riscurilor;
6. Protejarea mediului ki promovarea utilizarii eficiente a resurselor;
7. Promovarea transportului durabil ki eliminarea blocajelor in re$lele cheie;
8. Promovare ocuparii ki sprijinirea mobilita$i for®i de munca;
9. Investi iI9n competenS,educa i&ki invagre continua;
10. Promovarea incluziunii sociale ki combaterea saraciei;
11. TmbunataSréa capacitaSi instituSonale i a eficien®i Tn administra$a publica.
Liniile directoare strategice ale Uniunii Europene indica trei prioritati:
1. Tmbunata$rea atractivitaS i iStatelor Membre, regiunilor ki orakelor, prin
Tmbunata$rea accesibilita$i, asigurarea unui nivel ki a unei calitag adecvate a serviciilor ki

protejarea mediului Tnconjurator.

2. Incurajarea inovarii, antreprenoriatului ki dezvoltarea economiei bazate pe
cunoaktere, prin promovarea capacita$i de cercetare-inovare, inclusiv a noilor instrumente TIC.

3. Crearea de noi locuri de munca, mai bine platite, prin atragerea de noi persoane in
procesul de ocupare ki Tn activita$ antreprenoriale, Tmbunata$rea adaptabilita$i lucratorilor ki a
firmelor ki investi$ile Tn capitalul uman.

Conectarea Europei i are scopul de a accelera investi$ile pe termen lung in drumuri, cai
ferate, reSle energetice, conducte ki reSle de mare viteza in banda larga:

1. Ameliorarea legaturilor de transport T investi$i in proiecte de infrastructura
menite sa faciliteze transportul de marfuri i calatori, in special intre vestul ki estul Europei.
InvestiSile se vor axa pe moduri de transport ecologice ki durabile.

2. Conectarea re@lelor energetice i realizarea de conexiuni intre Qrile UE, care sa
faciliteze furnizarea energiei - atat a celei tradi$onale, cat ki a energiei provenind din surse
regenerabile.

3. Sprijinirea reSlelor digitale de mare viteza T crearea de reSle in banda larga ki
furnizarea de servicii digitale paneuropene. Se vor acorda subven$i pentru crearea infrastructurii
necesare in vederea introducerii serviciilor de identificare digitala, precum ki a serviciilor
electronice in domeniul achiziilor publice, sanata$i, justigei ki opera$unilor vamale. Banii vor
fi utiliza$ pentru a asigura conectarea ki interoperabilitatea serviciilor nagonale.
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1.2 CORELAREA CU CADRUL STRATEGIC DE DEZVOLTARE
A ROMANIEI 201471 2020

Strategia de Dezvoltare Durabila a Romaniei stabileste obiective concrete pentru
trecerea, intr-un interval de timp rezonabil i realist, la modelul de dezvoltare generator de valoare
adaugata Tnalta, propulsat de interesul pentru cunoastere ki inovare, orientat spre Tmbunatatirea
continua a calitatii vietii oamenilor ki a relaiilor dintre ei in armonie cu mediul natural.

Ca orientare generala, strategia vizeaza realizarea urmatoarelor obiective strategice pe
termen scurt, mediu ki lung :

Orizont 2020: Atingerea nivelului mediu actual al farilor Uniunii Europene la
principalii indicatori ai dezvoltarii durabile.

Orizont 2030: Apropierea semnificativa a Romaniei de nivelul mediu din acel an al
tarilor membre ale UE din punctul de vedere al indicatorilor dezvoltarii durabile.
S ntele Strategiei Europa 2020 asumate de Romania sunt:
rata de ocupare a popula il cu varsta cuprinsa intre 20 ki 64 de ani de 70%;
nivelul investi i1 Tn cercetare ki dezvoltare de 2% din PIB-ul Romaniei;
obiectivul 20/20/20 in materie de energie ki schimbari climatice:
emisiile de gaze cu efect de sera cu 20% sub nivelul Tnregistrat in 1900;
0 24% din energia produsa sa provina din surse regenerabile;
0 crekterea cu 19% a eficienSienergetice;

0 rata de parasire timpurie a kcolii sub 11,3%;

ponderea tinerilor cu vérsta intre 30-34 ani, absolven$ ai unei forme de inva@mant
terQar, de cel puSni26,7%;

scaderea numarului de persoane expuse saraciei cu 580.000.

La nivelul Statelor Membre, Strategia Europa 2020 este implementata prin
intermediul Programelor Na &nale de Reforma (PNR).
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Strategia Na $nala pentru Dezvoltare Regionala 2014-2020
Strategia pentru transport durabil pe perioada 2007 7 2013 ki 2020, 2030 1 obiective:
modernizarea ki dezvoltarea reSlei de transport de interes european ki nagonal,
crekterea condi iifr de siguran$@ ki a calita$i serviciilor;
liberalizarea pieSianterne de transport;
stimularea dezvoltarii economiei ki a competitivita$i;
intarirea coeziunii sociale i teritoriale la nivel regional ki na &nal;

compatibilitatea cu mediul inconjurator.

Strategia de transport intermodal in Romania 2020 1 obiective avute in vedere:
modernizarea ki/sau construirea unor terminale intermodale ki a infrastructurii aferente;
realizarea unor servicii intermodale de calitate;
implementarea unui sistem de urmarire, planificare ki management a transportului;
intermodal de marfa, utilizand sistemele inteligente de transport disponibile pe pia%
stimularea promovarii sistemului naSonal de transport intermodal.

Master Planul pentru Dezvoltarea Turismului Na$onal al Roméaniei 2007-2026 are
ca principale obiective transformarea Romaniei intr-o destinaSei turistica de calitate pe
baza patrimoniului sau natural ki cultural.

Strategia NaSonala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei pentru orizontul de timp

2020, respectiv 2030. Obiectivele pentru 2020 vizeaza atingerea nivelului mediu actual al @rilor
Uniunii Europene la principalii indicatori ai dezvoltarii durabile.
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Conceptul Strategic de Dezvoltare Teritoriala Romania 2030 i are urmatoarele obiective:

Valorificarea periferialitagi prin dezvoltarea rolului de conector ki releu la
nivel continental ki intercontinental;
Racordarea la re®aua europeana de poli ki coridoare de dezvoltare;

Structurarea ki dezvoltarea echilibrata a reS ei te localita$ urbane;

Afirmarea solidarita$i urban-rural;

Dezvoltarea rurala;

Consolidarea ki dezvoltarea legaturilor interregionale ca suport al dezvoltarii regionale;
Dezvoltarea adecvata a diferitelor categorii de teritorii;

Crexterea competitivita$i teritoriale;

Protejarea, dezvoltarea ki valorificarea patrimoniului natural ki cultural.

Prin complexitatea  proceselor Ki fenomenelor, prin amplitudinea
provocarilor ki problemelor care trebuie rezolvate, dezvoltarea durabila a Romaniei a incetat
demult sa mai fie atributul exclusiv al elitelor politice, economice ki intelectuale. Tn egala
masura, dezvoltarea durabila a SQrii privekte pe fiecare ceta®an al Romaniei ki, 1n
consecin@, necesita antrenarea, implicarea ki participarea activa a acestuia, in cele mai adecvate
modalitaS, ipotrivit cu interesele ki capacitatea sa de a contribui la sustenabilitatea progresului
economic ki social al Srii.

Participarea la elaborarea ki implementarea acestei strategii reprezinta singura alternativa
de a pune bazele unei platforme comune de acSune la scara naSonala ki locala, care sa
dea consisten@ eforturilor comune, sa modeleze viitorul Romaniei ki sa influen®ze in bine
vi adamenilor pentru mai multe decenii in viitor, in condi i ikanselor, oportunitaglor ki
rigorilor generate de globalizare, integrare in Uniunea Europeana ki extindere a societaSii
bazate pe tehnologia informa il ki a comunicaSilior.

Aceasta strategie reprezinta, practic, un proiect deschis, Tn masura sa raspunda eficient ki
prompt la schimbarile tot mai rapide de mediu economic, la conjuncturi interne ki externe,
la constrangerile existente ki la cele generate de noul statut al Romaniei, de membru cu
drepturi depline al comunita$i europene ki euro-atlantice.

Trecerea de la viziunile pe termen scurt care iki au virtu$le, dar ki limitele lor, la viziunile
pe termen mediu Ki lung, care sa armonizeze cerin@le ki direc$ile dezvoltarii Romaniei cu cele
ale integrarii euro-atlantice, a devenit o necesitate evidenta.

Luand in considerare necesitatea adaptarii spaSului urban ki rural roménesc la ceringle
UE, prin promovarea unui sector eficient ki viabil din punct de vedere economic ki social
in contextul perioadei ulterioare integrarii, strategia stabilekte principale direciffe pentru
dezvoltare ale Romaniei.

Situai& actuala este caracterizata de o multitudine de factori care provoaca schimbari
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continue, atat interni cat ki externi, schimbari carora Uniunea trebuie sa le faca fa@ ki deci sa
se afle Tntr-o continua adaptare.

1.2.1. Programarea fondurilor europene nerambursabile in perioada 2014-2020

Proiectul legislativ UE pentru perioada 2014-2020 face referire la urmatoarele aspecte
care stau la baza procesului de programarea a fondurilor europene nerambursabile alocate Tn
viitorul exerciSuifinanciar:

concentrarea tematica asupra prioritaglor Strategiei Europa 2020 pentru o i k@ktere
inteligenta, durabila ki incluzivao, transpuse in CSC la nivel european;

u ncadru unic de programare la nivelul fiecarui stat membru T numit
Contract/Acord de Parteneriat (C/AP) 2014-2020, care va acoperi instrumentele structurale i
fondurile destinate dezvoltarii rurale ki pescuitului, respectiv. Fondul European pentru
Dezvoltare Regionala (FEDR), Fondul Social European (FSE), Fondul de Coeziune (FC),
FEADR (Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurala) ki FEPM (Fondul European
pentru Pescuit ki Afaceri Maritime);

p Sbilitatea  elaborarii  unor programe multi-fond 1Tn  cazul implementarii
instrumentelor structurale;

0 ptanita$ extinse pentru abordarea teritoriala a programarii;

u accent crescut pe performan@ ki monitorizarea rezultatelor;

impunerea unor condiSonalita$ macroeconomice, ex-ante ki ex-post pentru
accesarea/cheltuirea fondurilor;

simplificarea procesului de implementare ki un mai bun management al fondurilor.

NOUTAS Iprivind fondurile europene

Facand o analiza punctuala, comparativa intre perioada 2007-2013 ki 2014-2020
observam ca apar nouta$ in ceea ce privekte diversele sectoare ale fondurilor europene.

Nouatati Tn materie de crestere economica, locuri de munca si coeziune

Fondul european de ajustare la globalizare va continua sa ofere sprijin pentru
lucratorii disponibilizaiSca urmare a unor schimbari structurale majore. Tn plus, acest fond
fsi va extinde domeniul de aplicare pentru a reduce impactul noilor acorduri comerciale
asupra agricultorilor.
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Noutati Tn materie de cercetare si inovare

Cele mai importante trei programe de finanSra pentru cercetare si dezvoltare
(Programul pentru competitivitate si inovare, Al saptelea program-cadru si Institutul
European de Inovare si Tehnologie) vor fi reunite intr-un cadru strategic comun, Orizont 2020,
pentru a elimina fragmentarea si pentru a evita suprapunerile.

Schemele de finan@re vor fi standardizate si simplificate. De asemenea, pentru
toate schemele de finanSra va exista un set unic de reguli privind
participarea, auditul, structurile de sprijin, difuzarea rezultatelor si schemele de rambursare. Tn
ceea ce priveste finan@rea, instrumentele financiare inovatoare vor ajuta la mobilizarea
investitiilor private precum parteneriatele public-privat.

Noutati in materie de agricultura si mediu

Ecologizarea a 30 % din plaiile directe catre fermieri: pentru a se asigura ca politica
agricola comuna (PAC) contribuie la indeplinirea de catre UE a obiectivelor de mediu si a
celor legate de politica climatica, 30 % din plaSle directe vor fi condi @ate de respectarea
unei serii de cele mai bune practici in materie de mediu, in plus fa &de obliga e in materie de
ecocondi @alitate existente.

Convergeta platilor: nivelurile ajutorului direct acordat pentru fiecare hectar vor fi
adaptate progresiv (Snénd seama de diferenSle care exista in continuare in ceea ce privesc
nivelurile de salarizare si costurile de produci® pentru a se asigura o repartizare mai
echitabila a pla$lor directe intre fermierii europeni. Pana in 2020, statele membre cu pla$
directe mai mici de 90 % din media UE ar trebui sa reduca diferen@ dintre nivelul actual si
90 % din media UE cu o treime. Aceasta convergen$ va fi finan@ta in mod proporSonal
de statele membre al caror nivel de pla$ directe se situeaza peste media UE.

Plafonarea nivelului plaS ar Idirecte prin limitarea nivelului de baza al ajutorului
direct pentru venit de care pot beneficia exploata iffe agricole de dimensiuni mari, Snénd seama,
in acelasi timp, de economiile de scara ale unor structuri mai mari si de locurile de munca
directe pe care le genereaza acestea. Propunerea va permite reutilizarea economiilor in cadrul
alocarii bugetare pentru dezvoltare rurala si, prin urmare, menSnerea acestora in pachetele
financiare ale statelor membre care au realizat aceste economii.

Alocarea fondurilor de dezvoltare rurala se va baza pe criterii mai obiective si va fi
mai bine orientata catre Tndeplinirea obiectivelor acestei politici. Acest lucru va asigura un
tratament mai echitabil al agricultorilor care desfasoara aceleasi activitaS. i
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Noutati in materie de mediu si politici climatic

Prioritatile aferente politicii de mediu si politicile climatice vor fi Aritegrated n
toate instrumentele-cheie de finantare ale UE, printre care se numara coeziunea, agricultura,
afacerile maritime si pescuitul, cercetarea si inovarea, precum si in programele de asisten@
externa.

Obiectivul este marirea pana la cel putin 20 % a ponderii cheltuielilor legate de
politicile climatice, prin intermediul contribuSilior acordate de la diversele domenii de politica,
sub rezerva unor date concludente rezultate in urma evaluarilor impactului. Aceasta
abordare va contribui, de asemenea, la evitarea unei cresteri a numarului de programe si la
reducerea la minimum a sarcinii administrative.

Programul LIFE+ va fi continuat si va include mai multe acSuni in domeniul
climatic. Un subprogram consacrat politicilor climatice se va axa pe proiecte Tpilot si pe
proiecte demonstrative la scara mica. Vor fi utilizate proiecte integrate, de exemplu, pentru a
promova strategii transfrontaliere de adaptare in zonele predispuse la inundaif
Gestionarea viitorului program ar trebui sa ramana centralizata, dar unele sarcini ar putea fi
delegate unei agen$i executive existente.

Noutati in materie de justitie, sanatate si securitate

Instrumentul financiar de protectie civila (IFPC) va fi reinnoit pentru a raspunde
diferitelor aspecte legate de gestionarea dezastrelor, si anume un raspuns mai coerent si
mai bine integrat Tn cazuri de urgen@, 0 mai buna pregatire pentru gestionarea dezastrelor
si acguni inovatoare pentru reducerea riscului aparitiei dezastrelor.

In domeniul afacerilor interne, numarul fondurilor va fi limitat la doua: Fondul
pentru migrai& si azil si Fondul pentru securitatea interna. Ambele fonduri vor avea o
dimensiune externa pentru a asigura continuitatea finanrii, Tncepand in UE si continuand in Qri
terS.e

Comisia prevede, de asemenea, o trecere de la programarea anuala la o programare
multianuala, axata pe obSnerea de rezultate, reducéndu-se astfel volumul de munca
administrativa a tuturor actorilor implicaiS

Diferitele programe existente in domeniul justi i€ vor fi reunite Tn cadrul unui
program Alustitied si a unui program ADrepturi si cetatenied pentru a simplifica sistemul de
finanSra si pentru a spori coeren@ si consecvenQ tuturor activitaglor finante.

Noul program ASanatate pentru crestered va fi orientat catre ac @i cu o valoare
adaugata clara a UE, in conformitate cu prioritaSlé Strategiei Europa 2020. Scopul principal este
sa se colaboreze cu statele membre pentru a proteja cetaSrei de ameninQrile transfrontaliere
la adresa sanata$i, a spori viabilitatea sistemului de servicii de sanatate si a Tmbunata$
sanatatea popula$ei, incurajand in acelasi timp inovarea in domeniul sanataS . i
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Noutati Tn materie de finantare abugetului UE

Se propune o reforma a sistemului de resurse proprii, care consta in eliminarea
actualei resurse proprii bazate pe TVA si in crearea a doua noi resurse proprii, respectiv una
bazata pe o parte din incasarile unei taxe pe tranzactiile financiare (TTF), iar cealalta pe
veniturile provenite din taxa na &nala pe valoarea adaugata. Scopul nu este majorarea bugetului
UE, ci contribuirea la eforturile na$onale de consolidare bugetara, prin reducerea
contributiilor directe de la bugetele statelor membre. Modificarile propuse vor simplifica, de
asemenea, contribuSilie existente la buget si vor consolida legatura dintre politicile UE si
finanSraa UE.

La 28 septembrie 2011, s-a propus o directiva privind TTF a UE. TTF se va aplica pe
teritoriile celor 27 de state membre si nu va acoperi tranza ¢il& efectuate de persoane fizice
sau de Tintreprinderile mici si mijlocii (IMM-uri), cum ar fi imprumuturile ipotecare,
imprumuturile bancare contractate de [IMM-uri sau contractele de asigurare. Nu se vor
impozita nici tranzac$ile de schimb valutar, nici majorarile de capital efectuate de catre
intreprinderi sau organisme publice. O astfel de taxa exista deja in 10 state membre, dar a cufea
la nivelul UE este mai adecvata pentru a se evita denaturarea si pentru a reduce
fragmentarea pieSie interne. Estimarile preliminare indica faptul ca in intreaga UE veniturile
generate de aceasta taxa ar atinge anual 57 miliarde EUR, in funci& de reac ife pieS e ©
parte din venituri ar putea fi folosite ca resurse proprii pentru bugetul UE, ceea ce ar duce la
reducerea contribuSilor naSonale la bugetul UE si la diminuarea presiunii exercitate
asupra bugetelor na$onale. Noua resursa proprie bazata pe TVA va crea 0 legatura reala intre
nivelul na &nal si nivelul UE si va stimula armonizarea suplimentara a sistemelor nagonale
de TVA. Aceasta va oferi UE venituri semnificative si stabile la costuri administrative si
de asigurare a conformita$i limitate pentru administra$ile naSonale si intreprinderi.

Capacitatea de absorbtie a fondurilor nerambursabile

Un subiect foarte dezbatut in legatura cu fondurile europene se refera la capacitatea
de absorbtie. S-au facut numeroase analize Tn aceasta directe, Tncercadndu-se sa se masoare
capacitatea de absorbtie si sa se compare cu gradul de absorbtie al altor state.

Unul dintre studiile realizate chiar pentru Directoratul pentru Politica Regionala
al Comisiei Europene DG Regio (2002) arata ca exista trei factori care influeteaza in mod
decisiv capacitatea de absorbtie:

situatia macroeconomica,

situatia cofinantarii,

capacitatea administrativa.

Consideram ca un al patrulea indicator al capacitaiii de absorbtie este maturitatea
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intregii societatii in ceea ce priveste managementul proiectelor, al programelor si al
portofoliilor de proiecte. Am putea sesiza la finalizarea implementarii proiectelor, ca avem o
absorbtie de 100 %, dar impactul preconizat nu este cel asteptat, iar dezvoltarea la nivel
comunitar nu este asa cum ne- am propus. Situatia ar fi cea mai costisitoare in sensul ca ar crea o
aparenta de succes si ar exercita 0 povara asupra cheltuielilor publice (prin necesitatea asigurarii
cofinaniarii).

Etapele Tn accesarea fondurilor europene sunt:

elaborarea strategiei de dezvoltare a jude UBui/localita$i, identificarea ki
prioritizarea proiectelor;

consultarea factorilor interesa$ (a publicului) pe parcursul acestui proces;

dezvoltarea proiectului (fie apeland la o firma specializata, selectata Tn urma unui
proces de achizi$e publica, fie cu resursele umane proprii ale institutiei solicitante);

gasirea unei surse de finantare;
completarea ki depunerea Cererii de finan&re;
evaluarea ki selecSaj

indeplinirea condi$ilor pre-contractuale (in special Tn cazul proiectelor de
infrastructuri);

semnarea Contractului de finanSre;

implementarea proiectului;

evaluare ki auditarea proiectului.

In cazul proiectelor de infrastructura, care implica o documenta$e laborioasa, odata

identificat un proiect, pentru dezvoltarea acestuia se parcurg urmatorii paki:

realizarea unui studiu de prefezabilitate (recomandabil pentru proiecte cu valori
mari si solutii tehnice diferite);

elaborarea caietului de sarcini pentru realizarea studiului de fezabilitate;

atribuirea contractului pentru realizarea studiului de fezabilitate;

elaborarea studiului de fezabilitate, inclusive analiza cost-beneficiu;

elaborarea bugetului;
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elaborarea studiului de impact asupra mediului de catre o firma de specialitate, daca
este cazul,

aprobarea studiului de fezabilitate.;

elaborarea cererii de finaniare pe baza studiilor efectuate de catre o firma de
consultanta sau cu resurse proprii, daca este cazul;

elaborarea altor documente, daca este cazul (strategie de marketing, strategie de
vizitare, matricea cadru logic etc.);

completarea dosarului proiectului cu celelalte documente solicitate care tin de
beneficiar;

depunerea proiectului.
Principalele etape in verificarea, evaluarea ki selec3a proiectelor sunt:
verificarea conformitaSi edministrative;
verificarea eligibilita$i (solicitantului, proiectului);
evaluarea tehnica ki financiara;

evaluarea strategica (nu in toate cazurile).

Criteriile posibile de evaluare se pot referi la:

relevan@ proiectului fa@ de obiectivele programului, axei, domeniului, masurii pentru
care a fost depus spre finan@re;

calitatea solu$ei tehnice;
maturitatea proiectului;
durabilitatea (sustenabilitatea) proiectului;

capacitatea solicitantului de a implementa, opera ki intre Seiproiectul.

1.2.2. Repere procesului de programare 2014 1 2020

C @larea cu documentele strategice nagonale (CSDR T Cadrul Strategic de Dezvoltare
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a Romaniei pentru perioada 2014 1 2020 ki CSDTR 71 Cadrul Strategic de Dezvoltare
Teritoriala pentru perioada 2014 1 2020);

Programarea integrata a fondurilor destinate politicii de coeziune ki a celor
destinate dezvoltarii rurale ki pescuitului Tntr-un singur document strategic la nivel naignal
AContractul de Parteneriato;

C @larea permanenta cu indeplinirea ex-dante (tematice ki orizontale);

Utilizarea mai extinsa a instrumentelor de inginerie financiara;

Definirea interesului privind instrumentele de planificare teritoriala prevazute
de regulamente europene:

Orientarea spre dezvoltarea urbana ki crearea unei platforme de dezvoltare urbana;
Ini  $ive gestionate la nivel de comunitate;

Investi iSTeritoriale Integrate;

Utilizarea asistenSigehnice pe scara larga, inclusiv din partea IFI ki JASPERS;
Identificarea nevoilor de dezvoltare ki a priorita$S or tle dezvoltare;

Elaborarea documentelor de programare ki implementare;

Dezvoltarea portofoliului de proiecte;

Definirea cadrului institu$onal.
1.2.3. Cadrul Strategic de Dezvoltare a Romaniei 2014 1 2020 (CSDR) definekte
viziunea cu privire la domeniile in care Romania ar trebui sa investeasca cu prioritate (politica

naSonala de investi $i i

Obiective tematice ale Cadrul Strategic de Dezvoltare a Romaniei 2014 7 2020

Crestere durabila

1. Sprijinirea tranzi i€y catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon fin
toate sectoarele;

2. Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, a prevenirii ki a gestionarii riscurilor;

3. Prote ¢a$ediului ki promovarea utilizarii eficiente a resurselor;
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4. Promovarea sistemelor de transport durabile & eliminarea blocajelor din cadrul
infrastructurilor re efelor majore;

Crestere inteligenta

5. Consolidarea cercetarii, dezvoltarii tehnologice ki inovarii;
6. Sporirea utilizarii, calita$i ki accesului la tehnologiile informa$ei ki comunicaSilior;

7. TmbunataSréa competitivita$i ntreprinderilor mici ki mijlocii, a sectorului agricol ki a celui
de pescuit ki acvacultura;

Prioritate orizontala

8. Consolidarea capacita$i institu$onale ki 0 administra i&publica eficienta;

Crestere favorabila a incluziunii

9. Promovarea ocuparii for®i de munca ki sprijinirea mobilita$i for®i de munca;
10. Promovarea incluziunii sociale ki combaterea saraciei;
11. Investi & inieduca$e, competen$ ki invaSra pe tot parcursul vi &. S

1.2.4. Cadrul Strategic de Dezvoltare Teritoriala (CSDT Romania) stabilekte liniile directoare
de dezvoltare teritoriala a Roméniei la scara regionala, interregionala, na &nala, prin integrarea
relailor relevante la nivel transfrontalier ki transnaSonal, coreland conceptele de coeziune
Ki competitivitate la nivelul teritoriului.

Scopul CSDT Romania este de a pune in evidenQ, din perspectiva teritoriala
integrata, modalitagle de valorificare a potenSalului na &nal, in vederea recuperarii
decalajelor de dezvoltare faaS de Qrile europene, de a stimula dezvoltarea echilibrata a
Romaniei ki de a consolida rolul Romaniei ca Stat Membru al Uniunii Europene ki ca actor
activ in zona Europei Centrale ki de Est. Documentul urmarekte maximizarea impactului
investi i®i straine ki naSonale, orientandu-le catre zone relevante, prin intermediul proiectelor
strategice na$onale ki a politicilor publice elaborate in conformitate cu obiectivele acestuia.

Obiectivul general al CSDT Romania este asigurarea integrarii Romaniei in struct
urile Uniunii Europene prin afirmarea identita$i regional-continentale, rolului sau in regiune,
crekterea coeziunii spatiale ki a competitivita$i si asigurarea unei dezvoltari durabile a Romaniei.
Obiectivul general este detaliat in cinci linii directoare majore, obiective strategice majore:

Racordarea la reaua europeana a polilor ki coridoarelor de dezvoltare spa §a;

Structurarea ki dezvoltarea re efei de localita$ urbane;
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Afirmarea solidaritaSi urban-rural adecvata categoriilor de teritorii;
Consolidarea ki dezvoltarea reSlei de legaturi inter-regionale;

Valorificarea patrimoniului natural ki cultural.

Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Sanislau
pentru perioada 2014 — 2020 va avea 0 Vviziune
comuna ca cele 11 obiective, me nohaite anterior, ale
Cadrului Strategic deDezvoltare al Roméniei si cele 5
linii  directoare ale obiectivelorstrategice majore ale

Cadrului Strategic de Dezvoltare Teritoriala
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1.3 CORELAREA CU PLANUL DE DEZVOLTARE
REGIONALA NORD-VEST 2014-2020

1.3.1. Comuna Sanislau se afla in jude Up Satu Mare, judeSce aparSne de regiunea de
Dezvoltare Nord- Vest. In Graficul de mai jos sunt reprezentate regiunile de dezvoltare, asa cum
func &neaza ele la nivelul anului 2013:

REPUBLICA MOLDOVA

UCRAINA

BULGARIA

ADR Nord- Vest, impreuna cu reprezentan$ ai organiza Sor relevante in domeniul
dezvoltarii regionale, elaboreaza Planul de Dezvoltare Regionala (PDR) ca baza pentru
fundamentarea strategiei na @nale de dezvoltare regionala ki a documentelor de programare
necesare pentru urmatoarea perioada de programare 2014- 2020.

Planul de Dezvoltare Regionala (PDR) 2014-2020 al regiunii Nord-Vest va fi un
instrument care sa susSna includerea in strategiile na §nale a obiectivelor de investi iSce vor
contribui la dezvoltarea socio-economica a regiunii, sa fundamenteze domeniile de intervenge
Ki necesarul de finanSra din fonduri europene Tn perioada urmatoare de programare ki sa
cuprinda un portofoliu de proiecte strategice cu impact regional ki local.

PDR reprezinta instrumentul prin care regiunea, plecand de la analiza socio-
economica regionala ki avand drept cadru obiectivele tematice, prioritagle de investi IS
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a cufdle cheie prevazute de proiectele de regulamente privind fondurile europene, iki
promoveaza prioritaSlé ki interesele in domeniul economic, social, etc, reprezentand n acelaki
timp contribuSairegiunii la elaborarea Strategiei NaSonale de Dezvoltare 2014-2020.

Procesul de planificare a dezvoltarii la nivel regional ofera o baza strategica
esen$S la pentru includerea masurilor ki a proiectelor implementate la nivel regional in viitoarele
programe de finan&re indiferent de sursele de finan$re ale acestor programe:

procesul se desfakoara in contextul inten$ei regionalizarii politice;

viziune de dezvoltare adoptata in decursul procesului anterior de planificare, care
acopera intervalul ramas pana in 2020;
accent mai mare pe politici integrate ki dezvoltarea/finanSraa unor planuri integrate.

Obiectivul major al activitaSi i A g e n S tare Nord d\éest iDdapz curo teiese din
aceasta strategie T este reprezentat d e ter¢a eaktaS i | v i e $anea econornico dsecmaly o |
durabila a regiunii.

Regiunea Nord-Vest se incadreaza in categoria regiunilor cu venituri modeste privind
e X e Cc u Staraa ceeb ag demonstreaza posibilitaS i tdte idemgenerare a veniturilor la nivelul
administr a Si e i publ i ce | o ctr@nd e capaditate rfirargiara fmagilh. eDg er
asemenea, s-a constatat ca exista o depe&allgta Sor | aode augetele derdrale,
datorita compete n $ e | taterprivind gestiunea financiaraj u d ea® € a & Maceanhajoritate a
j ude$baeazapesubvenSi i tuldlestat| rexctifidarubggetare, doar 2 dintr e j udqe S
putandu-se bucura de o oarecare autonomie financiara;

Analiza capacitaS i 1 sratima en i K structurii locald priraprisma resurselor umane
a demonstrat faptul ca Regiunea se caracterizeaza printr-un sistem de management al
per f or masondl@ui @sponsgbik pentru implementarea proiecte | o r cu fiSnap S
deficitar, dublat de o lipsa a remunerarii personalului, ceea ce a condus la o Tmpovarare a

angaj a$i | dersarciniuDe @semenea, rtotith categoria capacitate administrativa/ resurse

umane, se constata ca Regiunea este deficitara la capito | u | angaj asSi “n  dp m
ingineri constructori, informaticieni sau arhite ¢ Si . Din analigaiotgan}j at
se constata un numar mare al posturilor vacante, gradul de ocupare reflectand fie o dimensionare

nerealista a posturilor, fie ca aceste posturi au fost blocate di n anul 2 0 ofi « |
ocupate;

La nivelul regiunii este sesizata o lipsa a viziunii asupra dezvoltarii regionale, o
capacitate redusa de accesare a fondurilor, la acest capitol exista disparitaSi te i pude Senje,
dintr e | ducdips&keli csanal gpeeializat Tn implementarea proiectelor;

Se constata o colaborare insuficient dezvoltata intre administr a S i aa kpsacibtdtea c

civila, datorita existe n S e i teneriaercarepuasunt suficient de mature, dezvoltate K i c gr e
susSi n K ta intdresere comiinitaS i i . st €ns, bumacgevernare reprezinta o oportunitate

pentru realizarea parteneriatelor intre AP L secietatea civila dete r mi n © recka re
responsabilitaS i | demerilgy;a r
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Cn c e e a tesewiciilp deie-gugernare, la nivelul Regiunii Nord-Vest nu exista
elemente specifice, intrucat astfel de servicii nu sunt foarte raspandite sau implementate. Astfel,
un numar redus al institu S i dunt iascrise pe site-ul e-guvernare.ro, dintre care cele ma i pu@ir
sunt reprezentate de prefectu r i taSii pnuib | i c e;

Aproape de piceaSol e e¢e atowerma,nt accedastbi I
(Transilvania de Nord) are o pozi Sie geodr a
dinspreUni unea Europeant Ki Ucr ai na. Dexki Re
pozi Sie periferickt faSt de coridoarele d
vecintkttate, cu alte regiuni se face greu.

Pentru a val @iil fei cdae odeozr vt aulnti a rkei,  d eezgvi Ofl nte
moderni zeze infrastructura rutiert, ferovifjar

Cu o tendinSt pozitivkt de crexktere a PHWB,
economia Regiunii Nord-Ve st se bazeazt " n speci '
tradi Sional e. ForSa de munct iefti
vector competitiv, astfel "~ na®t po
Productivitatea sctzutt a muncii,
energie “n procesele de producSie sunt p ufjn c
servicii este “ nclta snliavbe | duel z vaodl mianti,s tirnacSli uesi if vp
de descentralizare a administraSiei de st gt.
unei i ndustridi software bine dezvo C ¢
contribuiau cu 46,3% |l a formarea PIBR “n 0C
agricultura “"nct angajeaztit 38,4% (200 if n
la PIB regional.

Economia regional Bnesi é nonimbkuvedBafhcdenfu
se transforme “"n oportunittS$Si considerabi je
cOteva sectoare de excel enSt, clustere dej’
const rucSi il or de maxki ni K i echi pament e, afgr
semnificative " n afaceri i mobiliare ar fi fc
Dar , maj oritatea agenSilor economi-perfgrmang u | i
tthnol ogi i K i echi pamente “"nct insuficient fm
presiunii pie$Sei Ki competi Siei europene.
Tn perioada 2002-2004 cheltuielile totale pentru Cercetare-Dezvoltare la nivelul Regiunii Nord-

Vest (Transilvaniade Nor d) (ca pondere “n total c hel ui
3,4%, numai “n ultimul an "~ nregistr®©nd o ct
Numbr ul i nst it uvatredus @ oltimd &5 an, ecesteaecdanfauntémdu-g cu
numer oase probel,embe dad afpitnaarneSaa acti vittktSifi
(tranzi Sia de | a cercetarea fundamental Lt | ¢
infrastructuri.i suport necesare (aparaturl,
uni versittSile ki institutele de cercetar |

cooperarea interna$Sional t.

Printre servicii, turismul este un vector important pentru dezvoltarea economiei regionale
datoritt potien&mtal apiuec, nhe uval oxre ridicffat
Chiar dact are un numkr mare de structur k
potenS$Si al diversificat de turism (ternnuamt,rj cm
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de agenSii de turi sm, p o Audl e rreeag i coonnat | r i ebsut Sei i
numtr ul de turi kti este “"n crexktere, avemygt
produse tur i st i lpetrucrergaiurmmbrandue locale. s upor t u

Conform criteriilor OECD, Regiunea Nord-Vest (Transilvania de Nord) este o regiune

semni ficativ ruralt, cu un grad de rural |lzs
pondere a popul apulkaSiraaradaeéed7n2%ot 200 %p)o, “n
precedengSi
Majoritatea zonelor rurale (" n special zopel
bazt " nvechitti «Ki redust. De asemenea,pe aff e:
desftkurarea wunei agriculturi de subzistdgngS
producSie diversificate (Il apt e, carne, papi f
totuki o tradi Sie putkeemhgctcénacomeni sti abjt)

DekKi “n medi ul urban sunt asigurate sger:
puternic afectate de stracie Ki degradar e
condi Siile “"n carerarspbttular puldleife¢ ci anByr ~
centuri de ocolire. Mul te | ocalitt$Si din e (
capacitate insuficientt de canali zare Ki u
menajere Ki i ndustrial e.
Toate municipiile au wuniversittSi, mul t e ir
de educaSie este rigid Ki infl exi bil (nu f e
calitateaiantall eistediumaSsctder e Accesul a

Dexki are o ratt scrzutt a kKomajul ui (6 5°¢
1524 ani, o ratt mare de acces a femeial doripe
de munct (56,1% "n 2004) departe de Sintelfe
de <calificktkri ale forSei de -Mdndle, anu dvPmn
superioar t. Situa$Si a esapdomrkoobL&rtikid nt
nNveiEStmOnt ul ui continuu.

Regiunea se confruntt cu o evoluS$Sie defnoc
ani , sub media naSionalt (71,32 ani), cu fni

mu n adt calificate. Nivelul de trai cuantificat prin PIB/locuitor in termeni de paritatea puterii
de cumptrare este2bde 27% din media UE

Atractivitatea regiunii este ameninSat d

Pol uar ea ac citdemnmificadiV atupra mediului,iimpprtecudar deversarea de
substanSe toxice “n pOGnza de apt freaticéy,
investeasct mai mult, "~ n perioada i mediat Qur

Cn wur ma a nlerlstiategieeide dezpolaie a Regiunii, aceasta a optat pentru un
mod el de dezvoltare policentrickt (o politijct
r ol de pol i de dezvoltare), ce punef wrecaPingrud
a teritoriului. Cn ce privekte dezvoltarfpa
potenSial ul ui de antrenare al mu n i c i-Napoda,| off
Or adea, Satu Mar e, Zad dmg ol ipdterciuim kkii/ srmaeuc fcsri
antrenare a unui minim de alte nout or ackfe,
clasificate pe un rang superior cel ui actlua
special de specializar ea f unc Sionalt |, sectorialt a tefgit
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Descrierea generala a regiuni.i

Regiunea Nord-V e s t (Transilvani a de Nor d) a ff o
(modificatt prin Legea 315/ 2004) prin asofci
judeSel e BNbeokt yud,Bi Glt wij SaMMdarea nwir e ¢ | Hjaitateu E

administrativ-t er i t ori al £ K nu are personalitatef] |
RomoO©ni ei , numtr ul de | ocui t or tsepélocul paulu lachigel 2 | 7 4
naSional “n privinSa suprafeSei Ki a populfas$

Pozitionare geografica

RegiuneaNord-Ve st (Transilvania de Nord) are P
de intrare “n Rom©ni a dinspre Uni unea Efrc
"nvecineazt “ n sud Tircsud-esRee Regiunea @ertru (YransilvaniatCBnau) a tf)
K i “n est ctEsRegiMonedaovidorNdor d) . Din punc C
regiunea corespunde, “n mare mbsurt, zonef
denumirepecaredorim st o promovim ca Ki brand regi ofna

Grafic 1. Harta cu regiunile Romaniei

1 NORD- EST ( MOLDOVA

2 SUD- VEST ( MOLDOVA

3 SUD ( MUNTENI A)

4 SUD- VEST (OLTENI A

5 VEST (BANAT)

6 NORD- VEST ( TRANSL

7 CENTRU (TRANSI LVA

8 BUCURESTI -1 LFOV
Structura administrativ-t er i t or i al a

Cele 6 judeSe ale regiunii sunt al ctt ufi t

administrative). Compar ©nd ponderea numtnrul
naSi onal cu ponderea suprafeSee pegtencbobngt :
medi e, O unitate administrativt din regiufe
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suprafaSt medi e mai mi c t, “n gener al st
judeSel or kKi comunel or).
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ANALIZA SWOT A REGIUNII

Puncte tari Puncte slabe

1 Buna accesibilitate pe calea aerului 1 Deki regiunea este
T I mportanSa strateg europene, are 0 po
de vedere |l ogistiec de coridoarele trans-europene
roman cel mai apropiat de Budapesta T Conexi uni nesati sf
regiunii (Cluj-Napoca, Oradea, Baia Mare)
K i Bucurexkti, Ti mi
1 ReSea nec o rdedsrpud rapde
Ki autostrtbtzi
f Drumurile judeSene
1 Lipsa traseelor alternative pentru vehicule
cCu tracSiune ani ma
biciclikti
1T AbsenSa unui siste
durabil
1 Infrastructuri de transport feroviar limitate
Ki “nvechite (nemo
T PIB "n crextere T PIB regional sub m
f§ Numkr ridicat «ki ° sub cea europeant
f 1 mportant centru u|lTInfrastructura | TC
T Exi stenSa cO©torva |1 Nivel scazut de co
export (Productivitate sc
1 Diversificare economiei regionale cu ridicat)
cO©teva sectoare de|TLipsa finanStrii m
T Clustere ale “"ntrelflnvesti Sii suvabsterut e
tradi Sie “"n constr tehnologic, in cercetare-dezvoltare
echipamente f BalanSa comercialt
T Proximitatea pi e$Se|T Resursefinanciare limitate ale institutelor
Ungaria) de cercetare pentru a putea trece de la
T Crekterea numktrulu cercetare fundamen
n cercetare pentru achizi Si a d
T 1lnvesti Sii pri vat e|lf Lipsatransferului de tehnologie de la
infrastructura de afaceri uni versitt$Si l a se
g1 Calitatea sctzutt
sectorul energetic
1 Companii regionale din domeniul 1 Pondere mare a pop
i ndustriei al i ment agriculturt (major
agricole locale f Capacitate scazutt
T Tradi Sie solidt " n presiunilor gener a
(l emn, ceramictk, s pe pia$Sa europeant
g Slabadot are cu wutil it #
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multe zone rurale (in special a zonelor

montane)

T Economi e-di wrealsht fmne

concentratt pe agr
T Di sponi bilitatea s|f Mareaglomerarea traficului urban
zonele urbane generatt de infras
T Exi stenSa pl anaborate | transport public,
pe metodol ogi a dat]|T Numeroase centre urbane afectate de
Mare, Oradea, Bi st serioase probleme sociale (grad mare de
Dezvoltare Regiona strtcie) ki degrad
1 Disponibilitate a tuturor serviciilor de 1 Sl aba calitate a r
interes general 7 Riscridicatdeinunda $Si i
1 Resurse naturale f Capacitate insufic
1 Aurii protejate canalizare

M Dekeurile solide m

separate saul/ ki tr

Grad scazut de rec

dexkeuril or .
f Numkr ridicat de s|TLipsa de produse t
primire suportul ui pentru
T Crekterea numktrulu locale.
regional ki naSion|f Procentaj sctzut a
f Numkr ridicat de h in PIB
turism in regiune fLipsa turismului d
T Resurse turistice |1 Numbkr r edusi ndfeo rcneans
mare valoare | a ni ghi zi autoriza$Si
internaSional . Pot|T AbsenSa produsel or
turism diversificat (balnear, cultural, 1 Infrastructura de acces spre zonele turistice
montan, rural, de este slab dezvolta
T DistribuSie demogr|T Cmbttr©nirea popul
zonel e urbane ki r{f Grad ridicat de ri
1 O pondere ridicatt flexibilitate a si
liceul ofert i nstrumente
M Crekt erea constantt |TfT Nu existt continui
studengSi bazt ki procesul d
f Toate municipiile parcursul vieSii
uni versitdtSi T kcolile au un grad
T Tradi Sia unui “~nvt facilitktSi TIC
de calitate M Descrekterea nivel
T ForSt de munct ief educaSi ei
f Rata sctzutt a kKkomqAcces I imitat | a e
1 Grad ridicat de ac|Tf Descrekterea ratei
femeilor active

T PiaSa forSei de mu

adaptabil t

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PERIOADA 2014-2020




COMUNA SANISLAU

JUD. SATU MARE

f

f

f

Fluxuri importante de capital de la cei

pl ecagSi l a lucru p
Interes pentru dezvoltarea zonelor
metropolitane
Turi smul
pentru zonele rurale
Contingentele negociate cu Uniunea
Europeant permit c
pentru anumite produse agricole utilizate in

rur al of e

industrie (sfeclt
caprt ki porc)

Dezvoltareapi e Sei de reci
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Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Sanislau pentru perioada 2014 — 2020 va
urma direct ile de dezvoltare ale obiectivelor Planului de Dezvoltare Regionala Nord-Vest
2014-2020. Reprezentantii comunei Sanislau doresc ca prin proiectele propuse i
implementate sa contribuie la dezvoltarea socio-economice a regiunii Nord- Vest.

Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Sanislau pentru perioada 2014 — 2020
respecta structura standard a metodologiei Planului de Dezvoltare Regionala 2014-2020,

transmisa de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice.
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1.3.2. CORELAREA CU PLANUL DE DEZVOLTARE LOCALA
TERITORIUL GAL SUD-VEST SATU MARE 2014-2020
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Teritoriul vizat de Grupul de Acti une Lo-¥Yatt Sadu Mare esfe
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La elaborarea acestuia, s-au avut in vedere documentaSile de amenajarea
teritoriului elaborate anterior sau aflate in curs de elaborare, pentru teritorii care includ
zona de studiu, documentaSile de urbanism ale localitt$lor, alte documente ki acte normative cu
referire la strategii locale, regionale ki naSonale cu impact asupra promovirii ki dezvolttrii
durabile a sstemdui teritorial analizat.

Spagul integrat arealului investigat este localizat in partea de nord - vest a Romaniei, in
compartimentul sud - wvestic al judeSlui Satu Mare ki este incadrat de coordonatele
geografice de 47°20'00" ki 47°48'15" latitudine nordick, respectiv 22°11'07" ki 22°4429"
longitudineestict.

Arealul de interes este limitat spre vest ki nord-vest de grani$ de stat cu Ungaria ki prezintk
extensiunea maximt a teritoriului pe direcga NNV-SSE, intre localitt$le Berveni ki Cehal (55,3
km).

DistanSle dintre centrul polarizator al teritoriului T orakul Tkxnad ki principalele arii
urbane de rang superior, cu influenS localt ki regionalt, sunt:

-60 km T pant la rekedin$ de judeS municipiul Satu Mare;

-25 kmT pant la Carei;

-60 kmT pant la Zaltu;

-75 kmT pant la Oradea;

-140 km 1 péant la Cluj i Napoca.

Sistemul regional circumscris de localittSle cu rang de comunt Ctuak, Santtu, Cehal,
Stuca, Tiream, Andrid, Pir, Cehal, Petrekti, Pikcol$ Sanisltu, Ciumekti, Foieni, Urziceni, Berveni,
Ctmin, Ctpleni ki orakul Ttknad, se suprapune (pargal) peste urmttoarele trepte morfogenetice,
integrate din punct de vedere fizico-geografic Campiei de Vest (Camga Sonexului, Campia
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Crikurilor) ki Dealurilor de Vest (Dealurile Sivano-Sonexene):
Elemente complementare privind prezentarea teritoriului

Finalitatea oric ki sistem teritorial este atingerea stirii de echilibru dinamic i,
deci, finalitatea dezvolttrii durabile coincide cu ptstrarea echilibrului intre om ki mediu - o
relage caracterizatt de fluctua$i ki variabile, de evolu$i prag ki de continue ajusttri
structurale i funcSonale.

Evaluarea sttrii actuale a sistemului teritorial analizat, in vederea prefigurtrii dezvolttrii,
s-a fundamentat pe identificarea punctelor de rezonan% teritorialt, a punctelor de blocaj, a
traiectoriilor fragmentate sau nefuncSonale in raport cu campul posibilitt3lor obiective,
cuantificate ca expresie regionalk a trei vectori, ierarhizag pe scara gradului de influent #@tre 0
K 6:

Amportant a exprimatk prin identificarea nivelului de Tnsemnktate al elementelor
investigate pentru aprecierea Aproductivitt i sistemuluid, care permite descoperirea
structurilor mai mult sau mai pugn favorabile in evaluarea raportului dintre p o t duhdg@i a
dezvoltare ki capacitateadevalorificare a poten iglului regiunii;

Aprobabilitatea T Tn@least ca mtsurk a posibilitt3i realiz #ii unui eveniment in condiSi
bine stabilite, ca raport intre situ daSactualt ki situ aaSntk, exprimat in termeni de procese,
efecte, grade de manifestare ki modalitt$ in care componentele teritoriului se plaseazt pe scara
convergengi sau divergen®i fad de obiectivele urmtrite;

Ampactul T perceput ca stare actualt sau potenJalt, cu efect negativ sau pozitiv care
poate induce transformtri la diferite nivele scalare sub aspectul eficientiz ti relaSilor dintre
componentele regiunii, durabilitt$i funcSei structurilor teritoriului, evolu$ei dinamice ki a
posibilittlor de remediere a situaSilor disfunconale.

Dezvoltarea ruralda durabila in regiunea analizatt este operantt n prezent,
responsabilitatea de modul de evoluge a sistemului rural, revenindu-i componentei antropice,
omului, cel care stk la comanda conktientt a procesului dezvolttrii, cel care este menit a
gestiona intregul din care face parte, de a-l $ne pe linia echilibrului dinamic, departe de
praguri ki haos. Va reuki?. O va spune viitorul!.

Dezvoltarea teritorialt durabilk reprezintt o componentt fundamentalt a
politicilor ~ Uniunii Europene, entitate multistatal & preocupatt de propria afirmare
economico- socialt. Unul dintre scopurile acesteia este ki cel de inlkturare a disparitt3lor
existente Tntre diferitele $ri componente, dar ki in interiorul aceleiaki &ri. Ele sunt mult mai
numeroase ki mai evidente in Skrile recent aderate, intre care, de la 1 ianuarie 2007, este
inclust de drept ki de facto ki @ra noastr

Tn acest sens, coeziunea teritorialk reprezintt actualmente o sintagmt frecvent
intalnitt. Tn majoritatea absolutt a documentelor ce vizeazt dezvoltarea regionalt. concepute de
forurile de profil ale Uniunii Europene. Ea devine nu numai a treia dimensiune, alkturi de cea
economict ki socialk la tratatul Constitugonal al UE, dar ki un corolar al dezvolttrii instxi. Se
constituie, awadar, fntr -un element cheie, decisiv, al interrelaSilor spaSale la toate
nivelurile de integrare, intr-un factor indispensabil funcGontrii optime a sistemelor regionale.
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Tn acest sens, subliniem rolul decisiv pe care il au in teritoriu primtriile, consiliile
locale, asociagile de comune, asociaSile de consilii, ONG-urile, asociaSile locale (agricole,
comerciale, de mediu, de protec3e socialt, culturale, etc.).

Tn teritoriul delimitat de Grupul de AcSune Localt Sud Vest Satu Mare fac parte 19
localittJi reprezentate prin Consiliile Locale:

Asocia$ idd dezvoltare teritoriale

In teritoriul delimitat de GAL Sud Vest Satu Mare existt dou t asociaSi de
dezvoltare

microregionale:

AsociaJa Ruralt. Campia Careiului ki lerului

AsociaSa de Cooperare ki Dezvoltare a Microregiunii Ttknad

Asocia3a Ruralk Campia Careiului « lerului (ARCCI) a fost infiin&tk in 2005,
prin liberul consim&mant a 16 Consilii Locale din regiunea de sud a judeS lui Satu Mare:
Petrexti, Pikcol$ Urziceni, Foieni, Berveni, Ckpleni, Andrid, Pir, Ctuak, Ciumekti, Ckmin,
Cehal, Tiream, Santku, Sanislku ki Stuca. Asociaga func3oneazt n baza normelor in
juridice in vigoare cu privire la organizaSile non profit, respectiv Ordonan$ nr.26/2000.
ARCCI este o persoant juridick de drept privat, neguvernamentalt, apolitic £ ftrk scop
lucrativ ki non-profit. Sediul asociaSei este in Romania, jude$il Satu Mare, comuna Petrexti,
strada PikcolSnr 1.

Activitatea asociagei are un caracter comunitar, rural, permanent. ARCCI are ca
scop dezvoltarea economico-socialt ki infrastructuralk a comunittSlor rurale din microregiunea
Campia Careiului ki lerului. ARCCI efectueazt servicii destinate st satisfack necesittSle,
aktepttrile ki cerin@le localnicilor celor 11 comune membre.

Principalele obiective ki activitt Sale asocia$ei sunt urmitoarele: 1. revigorarea
zonelor rurale din microregiune; 2. valorificarea ki dezvoltarea potenJalului economic
rural; 3. imbuntttJrea calitkgi serviciilor educagonale ki sociale din mediul rural; 4.
imbuntttJrea calittGi serviciilor administragei publice locale din mediul rural; 5. sprijinirea
activittglor de protecge a mediului prin crearea de noi zone verzi ki intreSnerea celor
existente; 6. ocrotirea ki promovarea tradiSilor ki iniQativelor culturale locale; 7. promovarea
activitt§lor care au ca scop dezvoltarea comunitark prin turism rural; 8. sprijinirea sau
organizarea n regie proprie de activitt$ de prestiri servicii ki produc@e, cursuri de
calificare, recalificare, organizate in condiQile premise de reglementtrile in vigoare; 9.
sprijinirea ki / sau organizarea de seminarii, conferin®, simpozioane, aduntri de interes social,
festivaluri, concursuri, sondaje de opinie, incurajarea Ki/sau editarea ki tiptrirea de manuale,
reviste, ziare, brokuri, albume de artt, sprijinirea ki/sau infiin@rea unor cluburi pentru petrecerea
timpului liber, a unor biblioteci, a unor centre de studiu ki documentare, ateliere de crea3e,
distribuirea de publicaSi pe teme de turism, etc.

ARCCI a fost implicatt in derularea a dou tproiecte semnificative, ambele cu
finanQre europeant: Trasee cultural T artistice viabile Tn microregiuni transfrontaliere
(finant prin programul Phare CBC Romania i Ungaria, 2004) ki Gestionarea selectivk
a dekeurilor in Microregiunea Campia Careiului ki lerului (finan&t prin programul Phare CBC
2004).

Asociaga de Cooperare ki de Dezvoltare a Microregiunii Tkknad (ACDMT) a fost
infiin@tk in anul 2005, prin liberal consim@&mant a 7 Consilii Locale din regiunea sud-est a
jude$ lui Satu Mare: Ttknad, Andrid, Cehal, Pir, Santtu, St aehni ki Stuca ki a Asocia$ei
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Civile pentru dezvoltare Comunitatk Ttknad, avand astfel opt membri fondatori. AsociaSa
funcJoneazt in baza normelor in juridice in vigoare cu privire la organiza$ile non profit,
respectiv. a Legii nr. 246/2005 ki a Ordonan@ nr.26/2000. ACDMT este o0 persoant
juridick. de drept privat, neguvernamentalt, apolitic £ independentt ki non-profit. Sediul
asociagei este in Romania, jude@l Satu Mare, localitatea Ttknad, strada Lt dmioarelor
nr.2, cod 445300.

Activitatea asociagei are un caracter comunitar permanent. ACDMT are ca scop
dezvoltarea economict, socialk ki culturalt a localitt$lor asociate. ACDMT efectueazt
servicii destinate st satisfact necesittSle, axteptirile ki cerin@le localnicilor celor 7 comune
membre.

Principalele activitt Sale asociagei sunt urmktoarele: 1. iniSerea ki elaborarea
programelor, proiectelor ki documenta$ilor pentru dezvoltarea economic £ socialt ki
culturalb a zonei; 2. realizarea de proiecte de mick infrastructurt pentru TmbuntttJrea
accesibilitt3i zonei ki asigurarea facilitt3lor necesare populaSei; 3. realizarea de proiecte
pentru dezvoltarea ki punerea in valoare a zonei ca poten$al turistic; 4. realizarea proiectelor
pentru activitt$ generatoare de venituri ki locuri de munct; 5. realizarea de proiecte pentru
dezvoltarea agriculturii; 6. realizarea unui program al zonei pentru punerea in valoare a
tradiSilor, obiceiurilor, precum ki valorificarea produselor i obiectelor artizanale ki
mektekugtrexti; 7. informarea ki documentarea pentru identificarea ki elaborarea de
proiecte cofinan@te de Uniunea Europeant; 8. incurajarea, indrumarea, ajutorarea membrilor
comunittglor st se organizeze in asociagi civile in scopul facilittrii rezolvikrii unor
probleme de interes comun, inclusiv prin realizarea de parteneriate cu alte
organizaSi neguvernamentale din @rk ki striinttate; etc.

Asociaga a fost implicatt in derularea unui proiect semnificativ cu finanQre
europeant: Instruirea consilierilor microregionali in domeniul elabortrii proiectelor (finan%t
prin programul Phare CBC Romania i Ungaria, 2004)

In luna ianuarie a acestui an, ACDMT ki ARCCI au demarat proiectul fiConstruc$a
de patereriate public-privat, elaborarea srategei de dezvoltare | o ¢ ail preg tiréa
plandui de dezvoltare | o c ad Heritoriului Sul-Vest Satu Mareo, finan@t prin
Programul NaSonal de Dezvoltare Ruralt, Axt prioritart 4, Mkisura 431, sub-misura
431.1. Astfel, s-au asociat la construirea de parteneriate, pregttirea ki asigurarea
implementtrii strategiilor de dezvoltare localt in teritoriul Sud-Vest Satu Mare, localittJle:
Andrid, Berveni, Ctmin, Ckpleni, Chtuak Cehal, Ciumexti, Foieni, Petredi, Pir, Pikcol$
Sanisltu, Santku, St a<hni, Stuca, Ttknad, Tiream, Urziceni.

Proiectul prevede constituirea formei asociative prin infiin@rea Grupului de AcSune
Localk (GAL) a Teritoriului Sud-Vest Satu Mare pe baza Ordonan$®i 26/2000, care va da
posibilitatea responsabililor din spaSul rural, reprezentan$ ai diferitelor domenii de activitate
st conlucreze «i st interac3oneze in folosul comunitt$lor rurale.
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1.4PREZENTAREA kl EVALUAREA STRATEGIEI DE
DEZVOL TARE 2007-2013

Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Sanislau pentru perioada 2007 7 2013 ki-a
atins o parte dintre obiectivele Sntite, urméand ca n perioada 2014-2020 sa realizeze
proiectele care nu s-au implemetat, cat ki noi proiecte:

PREZENTAREA PROIECTELOR PRIORITARE PROPUSE IN SDL 2007-2013
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1.4.1. LUCRARI DE INVESTITII FINALIZATE IN PERIOATA (2009

GRADINITA DE COPIlI SANISLAU.
SALA DE SPORT IN SANISLAU

1.4.2. LUCRARI DE INVESTITII CE URMEAZA A FI INCHEIATE IN ACEST AN
TERMENE VIITOARE DE FINALIZARE:

CONSTRUIRE BAZA SPORTIVE IN LOCALITATEA SANISLAU
AMENAJARE PARCARI IN LOCALITATEA SANISLAU
REABILITARE CONEXIUNE RUTIERA OIMBNISL. AU
AMENAJARE SPATII VERZI SANISLAU;

1.4.3. PROIECTE AFLATE IN ETAPA DE MONITORIZARE LA NIVELUL CJ SATU MA
MODERNIZARE STRAZI IN COMUNA SANISLAU

INSTALATII TERMICE SI LUCRARI DE RENOVARE SEDIU PRIMARIA SANISLAU

1.4.4. PROIECTE AFLATE PE LISTE DE REZERVA

INFIINTAREA RETELEI PUBLICE DE ALIMENTARE CU APA IN LOCALITA
S| MARNA
RETELE MEANALIZARE SI STATIE DE EPURARE IN LOCALITATEA SANISLAU
MODERNIZARE ULITE IN COMUNA SANISLAU
BLOC ANL PENTRU TINERI

REABILITAREA SI MODERNIZAREA CAMINELOR CULTURAL DIN LG
SANISLAU, MARNA NOUA SI HOREA

REALIZAREA RETELEI DE DISTRIBEAZAUI METAN

AMENAJARE SPATII VERZI CU LOCURI DE JOACA PENTRU COPII
INFIINTARE CENTRU DE BATRANI
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1.5 NECESITATEA UNUI PROCES DE PROGRAMARE
LOCALA

O comunitate moderna trebuie sa asimileze ki sa promoveze 0 viziune strategica in ceea
ce privekte dezvoltarea sa viitoare, iar lipsa ei duce la o activitate administrativa dezordonata,
in cadrul careia se pot rata oportunita® ki sSe consuma inutil resurse preSoase.
Experien@ internaSonala a demonstrat ca proiectele ki programele operaSonale func @neaza
cel mai bine atunci cand fac parte dintr-un cadru definit, asumat, coordonat ki
implementat n interesul comunita$i pe care o reprezinta.

Procesul de planificare a vizat definirea reperelor strategice de dezvoltare a
comunita$i Sanislau pe o perioada de 7 ani, respectiv 2014-2020. Etapele metodologice
principale au fost urmatoarele:

realizarea unei analize preliminare,

stabilirea viziunii asupra dezvoltarii strategice a comunita$i Sanislau,
analiza sectoriala a domeniilor principale ki

realizarea documentului strategic.

Principiile care au stat la baza procesului de planificare au fost asigurarea
validita$i ktiinSfice, implicarea comunita$i, transparenQ, obiectivitatea, coeren@ kicontinuitatea
demersului.

Pentru a func &a, Tinsa, planificarea strategica trebuie Tnso$ta de promovarea, la
nivelul administrai§l publice, a unui management strategic integrat, la toate nivelurile,
capabil sa identifice ki sa speculeze oportunita$le aparute Tn beneficiul comunitaS.i i
Strategia are la baza informa$i obSnute atat de la Institutul NaSonal de Statistica, de la
Uniunea Europeana cat ki informa$i ob$nute in urma unor studii, rapoarte, cercetari, strategii ki
norme locale, judelene, regionale, naSonale ki europene. A fost de asemenea implicata popula$a
comunei, anga jiiai® Primaria Sanislau.

Cele kapte caracteristici ale strategiilor sunt urmatoarele (CSaTH M., 1993):
imagine asupra viitorului, creativitate, flexibilitate, activitate, create pentru ac$une,
orientare spre schimbare, orientare spre un caktig durabil. O strategie nu doar reac$oneaza la
schimbari, prin faptul ca ia in considerare influen$®le diferi il§r factori interni ki/sau externi ai
regiunii Snta, dar conSne si elemente proactive, construind posibile planuri ki programe ce
urmeaza a fi aplicate pentru diferite situaSiice ar apare pe parcurs. Principiul ac$unii care sta
la baza unei strategii de dezvoltare se datoreaza faptului ca ea este compusa de programe, a
caror aplicare implica ac @ne concreta direc §nata spre Tmbunata$rea situa$ei regiunii Snia.

Orientarea spre schimbare reiese din faptul ca strategiile urmaresc elaborarea unui pachet
de programe care, odata implementate, sa duca la schimbare pe plan social, la 0 mai buna
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valorificare a poten$alului local, precum ki orientarea activita$lor de dezvoltare in concordan@
cu procesele Tnregistrate pe plan local.

Strategia de dezvoltare locala a comunei Sanislau s-a realizat la ini igiva autoritalor
locale. Prin intermediul Strategiei se permite administragei publice si celorlal$ actori
locali (cetaSra, societa$ comerciale etc.) sa ki planifice acSunile, dezvoltarea si afacerile, astfel
incat sa raspunda nevoilor locale ki sa valorifice oportunitaSle de dezvoltare identificate de
Strategie.

Pentru a asigura eficien@ eforturilor de elaborare a Strategiei, s-a optat pentru
0 metodologie precisa, care a inclus elemente importante de implicare directa a comunitaSii
locale, prin solicitarea de puncte de vedere, interviuri, plecand de la premizele ca reprezentan$i
ki liderii locali au interesul, bazele ki cunoktin®le necesare pentru a reprezenta diversele
interese locale. Lipsa exerci ui democratic de implicare constructiva in via@ comunita$i ki
unicitatea acestui gen de activitate in mediul comunei, a facut dificila realizarea acestui aspect
metodologic. Astfel, elaborarea Strategiei de dezvoltare locala a presupus un efort asumat de
catre autoritatea executiva de la nivel local - primar, cu sprijinul echipei de consultan@.

Procesul de elaborare a strategiei a cuprins urmatoarele etape:

Culegerea datelor.

Tn aceasta etapa s-a urmarit evaluarea ki nevoilor pi ei S@®i de munca, baza
economica a localita$i , analiza capacita$i instituSonale locale, premisele dezvoltarii
economice locale . Aceste informaSiiau obSnute fie direct de la beneficiarii strategiei
(angaja$i Primariei ki locuitorii comunei Sanislau ) ki din surse statistice oficiale. Pentru
aceasta etapa principalul tip de activitate este culegerea datelor care sa permita o diagnoza
cat mai clara aspa @ui pentru care s-a elaborate planul de dezvoltare locala.

Pentru aceasta s-au urmarit elemente fizico-geografice (forme de relief, plasare
geografica, factori de risc natural, zone naturale protejate etc), populai& (marimea
popula$ei, densitatea, evoluSaiki factori de cretere ai populai8l), locuinSle (dotarea locuinglor
Cu apa K gaze naturale, vechimea ki siguran@ locuin@lor, materialele de construc$e folosite
etc), echiparea localita$i n sistem centralizat (apa, iluminat public, gaze natural, racordarea la
regle de telefonie, acces la caile de transport publice sau private), sociale (inva@mant,
comunica$i, mortalitate infantila etc), mediu ki ecologie (apa, aer, sol, paduri).

S-a urmarit de asemenea Ki identificarea atractivita$i localitaSiidin punct de vedere
al turismului, a posibilitaS or Ide petrecere a timpului liber, s-au identificat spa Bei verzi
Ki evenimentele culturale anuale sau specifice zonei.

Aceasta cercetare s-a realizat cu aportul important al Tntregii echipe locale
constantandu-se dificultaii, in principal, datorita lipsei de integrare si coordonare a informatiilor
locale, precum si lipsei unui mod sistematic si computerizat de arhivare a datelor care sa faciliteze
sortarea si aranjarea multicriteriala a acestora.

Tot in aceasta etapa se urmarekte ki analiza ki monitorizarea agen$ or Ide dezvoltare
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locala (institu$i publice, organiza B inon-guvernamentale, Tintreprinzatori priva $ iiserica,
kcoala etc). Tehnica folosita a fost aceea a anchetei sociologice. Astfel aflam atat gradul de
implicare al agen$S or Enumera$ pentru bunul mers al localitaSiidar ki imaginea pe care acektia 0
au la nivelul localita$i ki Tn exteriorul ei.

Culegerea datelor s-a facut prin observa Bpe teren, interviuri, chestionare, dezbateri
publice.

La finalul primei etape se poate face analiza SWOT a localita$i, piatra de temelie
pentru elaborarea strategiei viitoare a localita$i.

Stabilirea strategiei de dezvoltare locala

Analiza SWOT evidenS zaa punctele forte (Strengths), slabe (Weaknesses),
oportunitaSle (Opportunities) ki amenin@rile (Threats) existente la nivelul comunei Sanislau.
Au fost de asemenea identificate forSle externe ce ar putea avea fie un efect pozitiv fie negativ
n dezvoltarea ulterioara a localita$i.

Se ob$n akadar direc Beide dezvoltare locala.

a)ldentificarea obiectivelor strategice de dezvoltare - enumerarea obiectivelor pentru
care a fost elaborata strategia; men$onarea metodologiei de elaborare ki a agen$ or te dezvoltare
locala implica$ Tn procesul elaborarii strategiei de dezvoltare, precum ki identificarea
catorva domenii strategice de dezvoltare. Aceste domenii vor fi utilizate cu prioritate ki in
identificarea obiectivelor operaSonale

b)Obiective operaSonale de dezvoltare in teritoriul supus investiga S.iPmegramul operativ
de dezvoltare locala trebuie géndit de catre grupul de lucru ca un sistem coerent privind
dezvoltarea localita$i/micro-regiunii/regiunii.In alegerea subprogramelor, cel mai important
considerent trebuie sa fie iniSerea unor proiecte de dezvoltare convergente in vederea atingerii
obiectivelor stabilite. Condi & de baza pentru dezvoltare locala este pastrarea tradiSilior
economice ki sociale comunitare. Astfel se ajunge la situa$a n care, pe baza realitaSi iexistente se
pun bazele dezvoltarii durabile a comunitaS i i
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CE PUTEM FACE? CE AM PUTEA FACE
(Punctele forte si punctele slabe) (Oportunitati si amenintari)

[ STRATEGIE J

CE VREM SA FACEM? CE SE ASTEAPTA CEILALTI SA FACEM?
(Valorile comunei si locuitorilor ei) (Dorintele locuitorilor comunei)

( Rafinare ulterioara

CE RESURSE SI POTENTIAL VREM SA 3
= CE OPORTUNITATI PUTEM FRUCTIFICA?
DEZVOLTAM?

[ STRATEGIE J

-/

CE TREBUIE SA NE PREOCUPE? CUM PUTEM IMPLINI ASTEPTARILE
i LOCUITORILOR COMUNEI?

In urma analizei SWOT s-au identificat trei principii prioritare care ar trebui sa stea la
baza elaborarii strategiei in vederea dezvoltarii durabile, si anume:

Comuna
Sanislau

Cresterea

Dezvoltare
infrastructura

Dezvoltare
atractivitatii

economica

Crearea Program de
formare

profesionala

Competitivi- Confort
tate social

locuri de
munca

Cultural Agrement
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Selectarea proiectelor de dezvoltare locala

Tn aceasta etapa se analizeaza posibilele programe sau proiecte de dezvoltare ce vor fi
prinse in strategia de dezvoltare locala. Ele sunt grupate in mai multe scenarii, funcSei de
gradul de implicare a agen$lor dedezvoltare, de perioada necesara pentru implementare ki de
locul acestora pe agenda persoanelor sau a organiza Jor insarcinate cu implementarea lor.
Este obligatorie o discuSeiki o analiza constructiva cu autorita$le publice locale, deoarece ele
sunt cele care pot da raspuns privitor la fondurile disponibile in bugetul local pentru
finalizarea proiectelor propuse. Am intrat de asemenea Tn contact cu serviciile deconcentrate ale
ministerelor, autorita$ judeSre, companii na$onale care activeaza pe raza jude Ubui Satu Mare ki
in comuna Sanislau cu scopul de a alege eventuale propuneri de proiecte ce pot spori ki
dezvolta localitatea. Selectarea proiectelor are in vedere mai multe aspecte: proiectul sa conduca
la o imbunata$re reala a vie$i comunitatii, urmarile lui sa fie suficient de consistente incat sa
afecteze o parte importanta a comunita$i, sa existe sau sa poata fi gasite resurse necesare pentru
rezolvarea lui.

Aceasta etapa face ki 0 analiza privitoare la viabilitatea proiectelor propuse, atat din
punct de vedere al comunita$i dar ki al economiei si al nevoilor popula i&.

Construc3a planurilor de acgune

Aceasta etapa centralizeaza informaSile obSnute in primele trei etape, etape ce $n
mai mult de partea strategica. Construc i& planurilor de ac Gne pregatekte planurile de
acgune, precizeaza toate resursele financiare sau de alt tip ce sunt necesare pentru finalizarea
fiecarui proiect) fie ca este vorba de resurse din bugetul local, bugetul jude®an, naSonal sau
european sau surse financiare externe ale agen$ or leconomici). Deki in faza inigala pot fi
identificate mai multe posibile scenarii de dezvoltare, in aceasta etapa sunt alese acelea care
asigura comunei cele mai mari posibilita$ de progres ki de crektere a nivelului de trai la nivelul
popula$ei.

Tn vederea atragerii de finantari nerambursabile, dupa etapa de prioritizare a nevoilor
locale se va analiza modul in care obiectivele propuse se coreleaza cu obiectivele existente
la nivelul programelor europene. Primul lucru la care ar trebui sa se gandeasca cei care concep
un proiect este cel legat de rezultatele ob$nute ca urmare a implementarii cu succes a
proiectului. Proiectul reprezinta un instrument sau ofera mijloacele necesare pentru atingerea
unor obiective strategice. Daca proiectele nu sunt vazute Tn acest mod, atunci un proiect
incheiat ar putea sa nu aiba nici un efect asupra dezvoltarii zonei .

Se finalizeaza de asemenea ki specificaSile tehnice ale proiectelor (studii ce sunt necesare
pentru fiecare proiect 1 de fezabilitate, proiecte tehnice etc.,, orarul pentru
implementarea proiectelor, derularea programului financiar). Akadar putem considera ca etapa
de construci& a planurilor de ac Gne este o etapa de implementare, de verificare ki
monitorizare a proiectelor, dupa ce acestea au fost identificate.
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Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Sanislau pentru perioada
2014 — 2020 va urma direct ille de dezvoltare ale obiectivelor Planului de
Dezvoltare Regionala Nord - Vest 2014-2020. Reprezentantii comunei
Sanislau doresc ca prin proiectele propuse si implementate sa contribuie la
dezvoltarea socio-economice a regiunii Nord - Vest.

Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Sanislau pentru perioada
2014 — 2020 respecta structura standard a metodologiei Planului de
Dezvoltare Regionala 2014-2020, transmisa de catre Ministerul Dezvoltarii

Regionale si Administratiei Publice.
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ReprezentanSi idepartamentelor, Unita$i administrativ teritoriale Sanislau, vor face toate
demersurile necesare atingerii obiectivelor Strategiei de Dezvoltare Locala a comunei

Sanislau pentru perioada 2014 1 2020.

Departamentul Numele ki Prenumele
Primar KARDOSI I0OAN ZOLTAN
Viceprimar ROSCA RAZVAN IONUT
Seaetar UVEGES LUMINITA RAMONA

Structura primariei pe departamente:

Compartiment Agricol Fond Funciar

PORIZAN ANA

Compartiment Autoritate Tutelara

MAN AURELIA FLOARE
BARTH ILDIKO

Compartiment Achizitii PubliceContahilit ate,

DEZSI ILEANA
TODEA ILEANA MARGARETA
SECAN VIORICA

Compartiment Administrativ si Gospodarie
Comunale

SEBOK SZILVIA ILDIKO
POP ALEXANDRU
BERKI GHEORGHE
KRAICZAR ALEXANDRU
PASCA VASILE

JENEI JOLT

ENGSLI OTTO

KATONA IOAN

Compartiment Urbanism si Situatii de urgenta

POSZET MARIA MAGDALENA
HEINRICH MIHAI

Compartiment Cultura

ROSU NICOLETA ANGELA
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